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Abkirzungen Deutschland:

euBP
ELStAM

eAU

DSAK

BEA
EPP
EEL

BA-BEA
rv-Bea

EBV

Sozialversicherungsprifung

Elektronische Lohnsteuerabzugsmerkmale, Elektronische Lohnsteuerkarte
Elektronische Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung

Datensatz Arbeitgeberkonto

Bescheinigung Elektronisch Annehmen

Energiepreispauschale

elektronische Entgeltersatzleistung

elektronische Dateniibermittlung Bundesagentur fir Arbeit

elektronische Datenlibermittlung Rentenversicherungstrager
Entgeltbescheinigungsverordnung
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Abrechnung Deutschland
< Urlaub nach EuGH - Korrekturen zur Teilung von Urlaubskontingenten
1. Urlaubskontingent teilen bei untermonatigem Wechsel
Wenn ein Beschaftigter die wochentlichen Arbeitstage reduziert, die tagliche Arbeitszeit aber erhoht, wird
der Monat mit dem untermonatigen Wechsel dem zweiten Zeitraum zugeordnet. Da die Anzahl
wadchentlicher Arbeitstage im ersten Zeitraum hoher ist, sollte der Monat mit dem
untermonatigen Wechsel dem ersten Zeitraum zugeordnet werden.
Beispiel
Ein Beschaftigter arbeitet in Vollzeit (7,8 Stunden pro Tag und 5 Arbeitstage pro Woche) und wechselt
zum 15.03.2025 in eine 4-Tage-Woche mit 8 Stunden pro Tag. Der Monat Marz soll dem ersten Zeitraum
zugeordnet werden, da die Anzahl wochentlicher Arbeitstage im ersten Zeitraum hoher ist. Das System
ordnet den Monat Méarz dem zweiten Zeitraum zu.
2. Teilung mehrerer Urlaubskontingente bei der Erzeugung liber den Report Generierung von
Abwesenheitskontingenten (RPTQTAO00)
Es kann zu falschen Ergebnissen kommen, wenn mehrere Kontingente mit verschiedenen
Abwesenheitskontingenttypen geteilt werden.
3. Keine Teilung der Urlaubskontingente und Ausgabe einer Warnung bei einer Anderung des
Beschaftigungsumfangs
Sie andern im Infotypen Basisbeziige (ITO008) oder im Infotyp Sollarbeitszeit (ITO007) relevante Felder
und bekommen nach dem Sichern die Warnmeldung "Kein Eintrag in Tabelle T554S fiir Argument 00
XXXX XX XX XXXX" angezeigt. Das Urlaubskontingent im Infotypen Abwesenheitskontingente (IT2006)
wurde nicht geteilt. Grund dafir ist, dass bei der Prifung, ob geteilt werden kann, der
Infotyp Abwesenheiten (IT2001) ab Lowdate gelesen wird, der Infotyp Organisatorische
Zuordnung (IT0O001) aber nur ab dem Vortag des Wechsels.
4. Das Merkmal QUOMO wird nicht richtig gelesen
Sie haben kundeneigene Erweiterungen beim Lesen des Merkmals QUOMO. Diese werden im
Zusammenhang mit der Teilung von Kontingenten nicht berlcksichtigt. Dadurch wird das Merkmal
QUOMO nicht richtig gelesen. Es kann dazu kommen, dass Kontingente falsch geteilt werden, da nicht
erkannt wird, dass im Customizing Kirzungsvorschriften definiert sind und die Kontingente daher nicht
maschinell geteilt werden kdnnen.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.
Sollten Sie eine Umsetzung bendtigen, eréffnen Sie bitte ein Ticket unter helpdesk@omc-group.com

< Umschliisselung der Abwesenheit WiedereingliederungsmafBnahme (0342)
Die Abwesenheit Wiedereingliederungsmallnahme (0342) ist in der Tabelle T5D0S bezuglich
des Kennzeichen BEA und Mutterschutz (EEL) nicht gekennzeichnet.

In der monatlichen Verdiensterhebung missen Personalfélle mit unbezahlten Abwesenheiten
ausgeschlossen werden. Bei Personalfallen mit der

Abwesenheit WiedereingliederungsmalBnahme (0342) passiert dies nicht, da im View V_T5D0S_E das
Kennzeichen Bezug einer Entgeltersatzleistung (01) nicht gesetzt ist.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< PA30: Alle verkniipften Abwesenheiten fiir Krankengeldzuschussfrist beriicksichtigen
Die Anderung aus dem Hinweis - "Krankengeldzuschussfrist in der PA30" ist zeitlich nicht abgegrenzt.
Das wird mit diesem Hinweis korrigiert. Die Korrektur aus dem Hinweis 3486095 wird jetzt Uber die neue
Teilapplikation KGZ3 (KGZ: Alle verknlipften Abwesenheiten beriicksichtigen) gesteuert.

Wenn die Teilapplikation KGZ3 fiir die neuste verkniipfte Abwesenheit aktiv ist, gilt die Anderung fiir alle
verknipften Abwesenheiten.
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Wenn die Krankengeldzuschussfrist nicht mit der Lohnfortzahlung wiederauflebt, dirfen
Verknlipfungskennzeichen nicht wiederverwendet werden. Es diirfen nur (fachlich) verknipfte
Abwesenheiten ber die Verknipfungskennzeichen verknulpft werden.

Beispiel:

Vor der Korrektur:

Beginn Ende Kennzeichen Ende Lohnfortzahlung Ende Krankengeldzuschuss
01.03.2020 | 31.03.2020 | 01 11.04.2020 28.11.2020
02.05.2021 15.05.2021 | 01 12.06.2021 29.01.2022
01.02.2022 | 15.02.2022 | 01 14.03.2022 17.10.2022

Die erste Abwesenheit wurde bei den anderen beiden Abwesenheiten nicht berticksichtigt, da sie mehr als
ein Jahr in der Vergangenheit liegt. Nach der Korrektur mit aktiver Teilapplikation KGZ3 ab 01.01.2022.:

Beginn Ende Kennzeichen Ende Lohnfortzahlung Ende Krankengeldzuschuss
01.03.2020 | 31.03.2020 | 01 11.04.2020 28.11.2020
02.05.2021 15.05.2021 | 01 12.06.2021 29.12.2021
01.02.2022 | 15.02.2022 | 01 14.03.2022 16.09.2022

Da die Teilapplikation KGZ3 flir das Beginndatum der neusten verknlpften Abwesenheit (01.02.2022) aktiv
ist, werden alle verknlpften Abwesenheiten bei der Fristenberechnung berlcksichtigt. Das gilt auch fir die
verknupften alteren Abwesenheiten, obwohl die Teilapplikation zu dieser Zeit noch nicht aktiv war.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

«» HRTIM_MAT und HRTIM_MIL: Deaktivierung deutschlandspezifischer BAdI-
Implementierungen

Mit SAP-Hinweis ,Datenvernichtung: Vernichtung des Infotypen Teilzeitarbeit/abweich. Tétigkeit (05697)“

wurden Implementierungen des BAdls HRARCH_B_ADDITIONAL_LOG speziell fur Deutschland

ausgeliefert. Die gleiche Funktionalitat wird mit SAP-Hinweis ,HRTIM_MAT und HRTIM_MIL: abhéngige

Abwesenheitssétze im Detailprotokoll anzeigen®fur alle Lander generell zur Verfigung gestellt, d.h. eine

deutschlandspezifische Implementierung ist nun nicht mehr notwendig.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.
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< Auswertungsreport Abrechnungsergebnisse: Auslieferung einer Beispielklasse (Wechsel

des Bescheinigungszeitraums)

Mit dem SAP-Hinweis — ,Neuer Auswertungsreport flir Abrechnugnsergebnisse® wurde ein
Rahmenreport zur Auswertung von Abrechnungsergebnissen ausgeliefert. In diesem Report wird eine
Analyseklasse zur Auswertung verwendet. Mit diesem SAP-Hinweis wird eine
Beispielklasse CL_HRPAYDE_PAYRESULT_ANA_ MUST fir den Rahmenreport ausgeliefert.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< Urlaub nach EuGH: Ausnahmeklasse bei der Berechnung des Tageswertes erganzt

In der Methode GET_BETRAG_PRO_TAG des Interfaces IF_HRPAYDE_UB_BETPTG, welches im
BAdI HRPAYDE_UB_B BETPTG verwendet wird, ist die Ausnahmeklasse CX_HRPAYDE_UB nicht in
der Schnittstelle enthalten. Damit ist es innerhalb der Methode nicht méglich eine Fehlermeldung zu
werfen.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

<+ Neuer Auswertungsreport fiir Abrechnungsergebnisse

Mit diesem SAP-Hinweis wird der Rahmenreport Auswerten von

Abrechnungsergebnissen (RPU_PAYDE_PAYRESULTS_ ANALYSER, Transaktion HRPAYDE_PRAN)
ausgeliefert.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

-

Sozialversicherungsprufung (euBP)
< Vollistandige Parallelisierung der euBP-Dateierstellung
Im verteilten Reporting kommt es trotz Hinweis ,,euBP — Problem mit der Dateigré3e im verteilten
Reporting fiir Ausgangsmeldungen” noch zu Speicherplatz-Problemen beim Erstellen der EuBP-
Meldedateien, wenn sehr viele Personalnummern enthalten sind.
Der Hinweis hat das Problem beim Datenexport im Zielsystem (Beschrankung auf 2 Gigabyte) gelost,
indem der Export der Daten in M Pakete (M = Anzahl Modi auf dem Selektionsbild des Reports
RPUD3MDO) aufgeteilt wird. Trotzdem werden die Daten aller Personalnummern im Startsystem auf
einmal verarbeitet, d.h. im Speicher gehalten. Je nach Anzahl der Personalnummern kann dies aber auch
im Startsystem den Arbeitsspeicher des Applikationsservers tberfordern.
Es wird eine echte Parallelisierung bendtigt, bei der die M Datenpakete separat verarbeitet werden und
immer nur ein Datenpaket im Arbeitsspeicher gehalten werden muf3.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

Behordenkommunikation
< LStA/LStB: Verbesserung der Laufzeit bei groBen Datenbestidnden
In Systemen mit sehr vielen Lohnsteueranmeldungen (LStA) und Lohnsteuerbescheinigungen (LStB) in
den Datenbanktabellen kommt es beim Ausfiihren des Ubertragungsprozesses im B2A-Manager zu
langen Laufzeiten.
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# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< LStA, LStB, ELStAM: Anzeige der Version des ELSTER HR Integration Flows (Cl)

Sie verwenden die SAP Cloud Integration (Cl) als Middleware fiir die Kommunikation mit ELSTER und
nutzen dazu den Integration Flow (iflow) SAP HR Integration with ELSTER ERIC for Germany. Mit den
Erweiterungen aus diesem SAP-Hinweis fiir das SAP HR-System und dem Einsatz der neuen Version
des Integration Flow (Version 1.1.2) auf der Cloud Integration (Cl) kénnen Sie mit dem Report Testreport
zum Auslesen des techn. Customizing Elsterlohn (RPUTX1DO0) die aktuell verwendete Version des
Integration Flows anzeigen.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

A1 Meldeverfahren

< A1-Verfahren: Grenzganger invalides XML bei verteiltem Reporting und Aktivierung des
Validierers im verteilten Reporting

Im A1-Verfahren kommt es im verteilten Reporting bei dem Antrag Grenzganger (DXGG) zu

Parserfehlern aufgrund von nicht zulassigen Prafixen.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< A1-Verfahren: Emailtext als Anhang

Wenn im A1-Verfahren Bewilligungen per E-Mail versendet werden nach dem Jahreswechsel 2024/25
wird der Text als Anhang verschickt und die E-Mail bleibt leer.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

DEUV
< DEUV: sofortige SV-Tage Kiirzung (SV-Pflicht endet)
Die Kirzung der SV-Tage in der Abrechnung liefert ein falsches Ergebnis, wenn eine unbezahlte
Abwesenheit mit Monatsfrist nach §7 Abs. 3 SGB IV unmittelbar auf eine unbezahlte Abwesenheit mit
sofortiger SV-Tage-Kirzung (wegen Beendigung des SV-pflichtigen Beschaftigungsverhaltnisses) folgt.
In diesem Fall werden aufgrund der Monatsfrist noch fir einen Monat SV-Tage erzeugt. Da aber durch
die vorangegangene Abwesenheit kein SV-pflichtiges Beschaftigungsverhaltnis vorliegt, kann man nicht
von einem "Weiterbestehen" der Beschaftigung nach §7 Abs. 3 SGB IV ausgehen. Die Monatsfrist darf in
diesem Fall nicht angewendet werden, sondern die Kiirzung der SV-Tage mufd unmittelbar fortgefuhrt
werden.
Beispiel
o Pflegezeit 01.01. - 15.01
Sofortige Kirzung der SV-Tage, da das SV-pflichtige Beschaftigungsverhaltnis nicht besteht
e Unbezahlter Urlaub 16.01. - 28.02.
Formal ist §7 Abs. 3 SGB IV anzuwenden.
Das SV-pflichtige Beschaftigungsverhaltnis wirde noch einen Monat weiterbestehen, wenn am
Vortag ein SV-pflichtiges Beschaftigungsverhaltnis vorliegt.
Bisher werden fiir den Zeitraum 16.01. - 15.02. SV-Tage generiert.
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Richtig ware aber, die SV-Tage auch im Zeitraum 16.01. - 28.02. weiterhin zu kiirzen, da ab 16.01. kein
"Weiterbestehen" eines SV-pflichtigen Beschaftigungsverhaltnisses vorliegt, d.h. §7 Abs. 3 SGB IV nicht
anwendbar ist.

Bei einer vorangehenden Abwesenheit mit Krankengeldbezug (01.01. - 15.01.) wére die Anwendung von
§7 Abs. 3 SGB IV dagegen richtig, weil es sich lediglich um ein RV-Unterbrechung handelt, wahrend des
SV-pflichtige Beschéaftigungsverhaltnis weiterhin besteht.

In der Abwesenheitsbewertung (Funktion DNAB) muf} bei der Auswertung des Kennzeichens T5D0A-
SVKRZ (Kirzung SV-Tage) also unterschieden werden, ob die sofortige Kirzung (bisher Auspragung 00)
aufgrund einer RV-Unterbrechung oder aufgrund einer Beendigung der SV-Pflicht erfolgt. Dazu wird eine
neue Auspragung des Kennzeichens T5D0A-SVKRZ bendétigt.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< DEUV: Mitgliedsbestitigung Wechsel privat zu gesetzlich versichert

Im DEUV-Meldeverfahren kommt es zu unberechtigten Sperreintragen in der T599U fiir Wechsel von
privat zu gesetzlich versichert, die mit einer Mitgliedsbestatigung beantwortet werden. Fir diese seltenen
Falle sind die Mitgliedsbestatigungen berechtigt.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< DEUV: Sofortmeldungen Verfriihter Abbruch der Meldungserzeugung

Im DEUV-Meldeverfahren kommt es bei der Erstellung von Sofortmeldungen zu der
Fehlernachricht Verfriihter Abbruch der Meldungserzeugung (56D736) aufgrund von Liicken in den
Abbrechnungsergebnissen.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

<+ BDDEUEV: Korrekturen und Erganzungen

Mit diesem Hinweis werden kleinere Anderungen unter anderem an den Plausibilitatspriifungen
ausgeliefert, die in der Verfahrensanforderung DSBD in der Version 2.5 vom 20.11.2024 enthalten sind.
Der Hinweis enthalt auRerdem weitere kleinere Korrekturen im Bereich des Betriebsdaten-
Meldeverfahrens. Diese beinhalten unter anderem Ergédnzungen und Aktualisierungen von
Dokumentation sowie die Korrektur eines Dummy-Wertes fur die Erstmeldung Grund 09.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

ELStAM Verfahren

«» ELStAM: Korrektur zu Hinweis — ,,Wechsel des Datenlieferanten*

Nach dem Einspielen des SAP-Hinweises — ,ELStAM: Wechsel des Datenlieferanten - Nicht korrekte
Bestimmung des Datenlieferanten bei Meldungserstellung“ kommt es zu folgendem Fehler:

PO 603: "Zuweisung an das Merkmal <MERKMAL> ist nicht erfolgt".

Das betroffene Merkmal ist das hinterlegte Merkmal zur Teilapplikation Lohnsteuerbescheinigung
Datenlieferant (LSTD) im Customizing Bestimmung des Personalbereichs Berichtswesen (V_T596L).

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert.
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< ELStAM-PKV: Vorabauslieferung - Erweiterung Customizing zur Steuerung der
Aktualisierung des Infotyps 0079 bei mehreren Zeilen
Als Vorabauslieferung zum Einzug der Daten zur privaten Kranken- und Pflegeversicherung ins ELStAM-
Verfahren wird das Customizing erweitert. Dieses betrifft die Sicht Daten des Personalbereichs
Berichtswesen (V_T596M) fur die Teilapplikation ELStAM: Meldungen fiir Privatversicherte (E2PV). Hier
wird unter Weitere Steuerungsmdéglichkeiten das neue Ankreuzfeld Infotyp SV-Zus.(0079) mit mehreren
Zeilen aktualisieren ausgeliefert. Mit der Aktivierung der Option ist es mdglich, dass bereits bestehende
Eintrage im Infotyp SV-Zusatzversicherungen (0079) mit mehreren Zeilen mit den von ELStAM
gelieferten PKV-Daten aktualisiert werden.
Anmerkung: Die Funktionalitat fir die Verarbeitung der PKV-Daten Uber das ELStAM-Verfahren wurde
mit SAP-Hinweis — ,ELStAM: Einzug der Daten zur privaten Kranken- und Pflegeversicherung ins
Verfahren“ mit den Anderungen zum Jahreswechsel 2024/2025 vorab bereitgestellt. Erstmalig werden die
PKV-Daten den Arbeitgebern Anfang Dezember (Monatsliste November) bereitgestellt. Uber das
Verfahren, die SAP-Funktionalitat und die Durchfiihrung der Prozesse wird im Laufe des Jahres nochmal
einmal separat Uber einen SAP-Hinweis informiert.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert

< ELStAM: Wechsel des Datenlieferanten - Nicht korrekte Bestimmung des
Datenlieferanten bei Meldungserstellung

Beim Ausfuhren des Reports ELStAM: An- und Abmeldungen erstellen (RPCE2VDO_OUT) wird ein nicht

korrekter Personalbereich/-teilbereich des Datenlieferanten bestimmt.

Bei der Ubertragung der Daten (iber den B2A-Manager wird der Datenlieferant nochmals ermittelt,

diesmal korrekt, sodass die Daten mit dem richtigen Datenlieferanten Ubertragen werden.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert

eAU-Meldeverfahren
< eAU: Meldungsersteller - "Es existiert bereits eine offene eAU-Anfrage zum ..." (Teil 2)
Der Report eAU-Anfragen erstellen (RP_PAYDE_EAU_CREATE_NOTIFS) bricht die Verarbeitung eines
Personalfalls mit der Fehlermeldung Es existiert bereits eine offene eAU-Anfrage zum
<Anfragestichtag> ab.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert.

R

« eAU: Simulationsreport zum Erzeugen von eAU-Riickmeldungen ab Verfahrensversion
2.0.0

Der Simulationsreport Riickmeldung AU-Daten (Attest) fiir Tests

erzeugen (RP_PAYDE_EAU_CREATE_TEST_NOTIF) erzeugt eAU-Rickmeldungen in der Version

1.0.0. Diese sind mit Einfuhrung der neuen Version 2.0.0 ab dem 01.01.2025 nicht mehr gdltig.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< eAU: Grune Ampel trotz erforderlicher Meldungserstellung
Fir eine eAU-relevante Abwesenheit wird ein griiner Prozessstatus ("Ampel") angezeigt, obwohl die
Erstellung einer eAU-Anfrage notwendig ist.
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Anmerkung: Der Report eAU-Anfragen erstellen (RP_PAYDE_EAU_CREATE_NOTIFS) erstellt trotz
der griinen Ampel die notwendige eAU-Anfrage.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

<+ eAU: Meldungsersteller - Anfrageerstellung bei neuen, eAU-relevanten
Abwesenheitsartenen

Es wurde eine Abwesenheitsart zum 01.01.2025 in Tabellensicht Relevante

Abwesenheiten (V_T77PAYDE_EAU_0) neu als eAU-relevant aufgenommen. Es liegt eine Abwesenheit

dieser Abwesenheitsart vor, die vor dem 01.01.2025 beginnt und danach endet. Das Programm eAU-

Anfragen erstellen (RP_PAYDE_EAU_CREATE_NOTIFS) erstellt die erforderliche eAU-Anfrage nicht

zum 01.01.2025, sondern nimmt als Anfragestichtag (Feld Abwesenheit_ab_AG) den Beginn der

Abwesenheit.

¢ Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

<+ eAU: Meldungsersteller - Fehler "Infotyp xxxx zum Anfragestichtag (Abwesenheit_ab_AG)
TT.MM.JJJJ nicht vorhanden"

Das Programm eAU-Anfragen erstellen (RP_PAYDE_EAU_CREATE_NOTIFS) gibt die

Fehlermeldung Infotyp <Infotypnummer> zum Anfragestichtag (Abwesenheit_ab_AG) <Anfragestichtag>

nicht vorhanden aus.

¢ Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

Lohnsteuerbescheinigung
« Erweiterung der Import-Parameter fiir das BAdl HRPAYDEST_LB_SENDER
Dieser Hinweis erweitert die Ubergabeparameter des Badls HRPAYDEST_LB_SENDER zum
Uberschreiben der Adressdaten des Arbeitgebers auf der Lohnsteuerbescheinigung um die
Parameter Is_adress _old und it_P0001.
Bei der Struktur Is_sender_old handelt es sich um eine Kopie der Adressdaten des Arbeitgebers,
wie sie systemseitig vor dem Aufruf des BAdlIs bereitgestellt werden. Es wird dadurch ermdglicht,
einzelne, sich nicht andernde Adressteile, direkt wieder in die Struktur
cs_sender zurtickzuschreiben.
Bei der Tabelle it_P0001 handelt es sich um den kompletten Infotypen 0001 der selektierten
Personalnummer.

¢ Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

Sl Notifications
< SV-Meldeverfahren: Lesen der Absenderinformationen ohne variablen Schliissel fiir die
Daten des Personalbereichs Berichtswesen
Bei Meldeverfahren, welche fir die Bestimmung der Daten des Personalbereichs Berichtswesen
(V_T596M) die Nutzung eines variablen Schlissels erlauben, sollen die Absenderinformationen
ohne diesen variablen Schlissel ermittelt werden.

o M C Ihr HCM-Team Seite 8 von 24



Bisher ausgelieferte Meldeverfahren erlauben nicht die Nutzung des variablen Schlissels. Mit dem
vorliegenden Hinweis wird die Voraussetzung fiir die Nutzung des variablen Schlissels in
zukunftigen Meldeverfahren geschaffen.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

« Vorausgesetzte Objekte fiir SAP-Hinweis ,,Zahlstellenmeldeverfahren: Umsetzung der
Vorabbescheinigung*
e Das Einspielen dieses SAP-Hinweises hat keine Auswirkungen auf Ihre bestehenden Funktionen.
e Dieser SAP-Hinweis liefert Anderungen aus, die in der Regel als manuelle Tatigkeiten in SNOTE
verarbeitet werden (z.B. Pakete, ABAP-Dictionary-Objekte und Nachrichtenklassen).
¢ Nachdem Sie den vorliegenden SAP-Hinweis eingespielt haben, spielen Sie den primaren SAP-
Hinweis ,Zahlstellenmeldeverfahren: Umsetzung der Vorabbescheinigung® ein.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< DaBPV: Auslieferung des Verfahrens
Aktualisierung 06.05.2025: Die maschinellen Korrekturanleitungen wurden aktualisiert. Bei der
Generierung wurde ein Objekt, das keine Auswirkungen auf die Funktionalitaten fir das DaBPV-
Verfahrens hat, falschlicherweise nicht in die Korrekturanleitung aufgenommen.
Aktualisierung 05.05.2025: SAP-Hinweis ,Erweiterungensmaéglichkeit Pflegeview Tabelle TS996M* als
Voraussetzung erganzt und Erganzung der technischen Reporttransaktionsnamen im
Abschnitt Symptom.
Mit diesem SAP-Hinweis werden die Funktionalitaten fir das neue DaBPV-Meldeverfahren zur Verfligung
gestellt. Eine detaillierte Beschreibung des Verfahrens und Informationen zu Teilen der Umsetzung finden
Sie im SAP-Hinweis ,Informationen zum DaBPV- Meldeverfahren (PUEG)*
Die neuen Reports zur Durchfiihrung des DaBPV-Meldeverfahrens sind im Bereichsmend
unter Personal-> Personalabrechnung-> Europa-> Deutschland-> Folgeaktivitdten->
Periodenunabhéngig-> DaBPV-Meldeverfahren zu finden. Die Eintrdge im Bereichsmen( sind erst nach
Einspielen des entsprechenden HR-Support Packages verfugbar:
e DaBPV-Ausgangsmeldungen erstellen (RP_PAYDE_DBP_CREATE_NOTIFS, Transaktion
HRPAYDE_DBP_NOTIFS)
Der Report erstellt Anmeldungen und Abmeldungen im DaBPV-Verfahren. Durch den
Parameter Vorausblick auf dem Selektionsbild kann gesteuert werden, ob Anmeldesachverhalte
vorausschauend erkannt werden sollen. Folgende Auswahlimdglichkeiten sind aus Sicht
des aktuellen Systemdatums madglich:
o Kein Vorausblick
o Bis zum Ende des aktuellen Monats
o Bis zum Ende des nachsten Monats
e Abmeldungen werden nicht vorausschauend erzeugt, da Abmeldungen ein bestehendes
Abonnement zum Zeitpunkt der Ubertragung beenden. Fehlerfrei erstellte Meldungen erhalten
den Status neu.
e DaBPV-Meldedateien erstellen (RP_PAYDE_DBP_CREATE_FILES,
Transaktion HRPAYDE_DBP_FILES)
Der Report erstellt auf Basis der Ausgangsmeldungen im Status neu die Meldedateien und
Ubergibt sie an den B2A-Manager. Im B2A-Manager kdnnen die erstellten Meldedateien unter
dem Bereich SV und dem Dokumenttyp OARP angezeigt und versendet werden.
Sofern eine verteilte Systemlandschaft mit einem zentralen System zum Versenden und
Empfangen von Meldedaten vorliegt (verteiltes Reporting), muss der
Report RP_PAYDE DBP _CREATE_ FILES Uber den Report Reports des SV-Meldewesens im
Verteilten Reporting starten (RPUD3MDO) gestartet werden.
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¢ Riickmeldungen im DaBPV-Verfahren zuordnen (RP_PAYDE_DBP_ASSIGN_NOTIFS,
Transaktion HRPAYDE_DBP_ASSIGN)

Der Report selektiert Eingangsmeldungen im Status empfangen und ordnet sie zur
Personalnummer und zur zugehdrigen Ausgangsmeldung zu. Bei erfolgreicher Zuordnung erhalt
die Eingangsmeldung den Status zu verarbeiten. Ist die Zuordnung nicht erfolgreich, erhalt die
Eingangsmeldung den Status nicht zugeordnet.

e Meldungen im DaBPV-Verfahren verarbeiten (RP_PAYDE_DBP_PROCESS_NOTIFS,
Transaktion HRPAYDE_DBP_PROCESS)

Der Report selektiert Meldungen im Status zu verarbeiten (und zu priifen). Je nach Art der
Ruckmeldung erfolgen unterschiedliche Verarbeitungsschritte:
o Antworten des BZSt mit Daten zur Kinderanzahl und zur Elterneigenschaft
Es wird geprift, ob die Meldung automatisch verarbeitet werden kann (gegen das
Priffallcustomizing bei erstmaligen Rickmeldungen). Falls die Meldung automatisch
verarbeitet werden kann, werden die Daten in den Infotyp Elektronischer
Datenaustausch (0700) fir den neuen Subtyp DBPV ibernommen. Die Meldung erhalt
den Status verarbeitet. Die zugehdérige Anmeldung erhalt den Status beantwortet.
Falls keine automatische Verarbeitung maoglich ist, erhalt die Eingangsmeldung den
Status zu priifen.
o Kindigungsbestatigungen
Diese Meldungen kdnnen in aller Regel automatisch verarbeitet werden. Die
Kindigungsbestatigung erhalt den Status verarbeitet. Die zugehdrige Abmeldung erhalt
den Status beantwortet. Die zugehdrige Anmeldung erhélt den Status abgeschlossen.
o Kindigungsmitteilungen
Diese Meldungen werden nie automatisch verarbeitet und erhalten den Status zu priifen.
e Sachbearbeiterliste fiir DaBPV-Meldungen (RP_PAYDE_DBP_LIST,
Transaktion HRPAYDE_DBP_LIST)
In der Sachbearbeiterliste werden Ausgangs- und Eingangsmeldungen gemeinsam angezeigt.
Sachbearbeiter kdnnen qualifizierte Riickmeldungen im Status zu priifen und
Fehlerriickmeldungen im Status abzulehnen bearbeiten. Die Bearbeitung von qualifizierten
Rickmeldungen unterscheidet sich je nach Art der Riickmeldung:
o Antworten des BZSt mit Daten zur Kinderanzahl und zur Elterneigenschaft
Es muss entschieden werden, ob die Daten der Eingangsmeldung in der Abrechnung
verwendet werden sollen, oder ob alternative Daten zur Kinderanzahl verwendet werden
sollen. Je nach Entscheidung des Sachbearbeiters kann die Bearbeitung der
Eingangsmeldung mit dem Druckknopf Daten verwenden oder dem Druckknopf Daten
nicht verwenden durchgefiihrt werden. In beiden Fallen werden die Daten mit
entsprechender Kennzeichnung in den Infotyp 0700 (Subtyp DBPV) Gbernommen. Die
Eingangsmeldung erhalt den Status manuell verarbeitet. Die zugehérige Anmeldung
erhalt den Status beantwortet.
o Kiindigungsmitteilungen
Diese Meldungen werden mit dem Druckknopf manuell bearbeitet in den Status manuell
verarbeitet Uberfuhrt. Die zugehdrige Anmeldung erhalt den Status abgeschlossen.

e Die Bearbeitung von Aufgaben, die sich aus Rickmeldungen ergeben, kann alternativ Gber das
Notification Tool erfolgen (Bereich SV. Teilbereich DBP).

e Neben der Sachbearbeiterliste mit der Moglichkeit zur Bearbeitung von Meldungen aus dem
Arbeitsvorrat wird eine Sachbearbeiterliste zur reinen Anzeige der Meldungen zur Verfigung
gestellt (RP_PAYDE_DBP_LIST_DIS, Transaktion HRPAYDE_DBP_LIST_DIS). Die Anzeige
und Bearbeitung von nicht zugeordneten Rickmeldungen erfolgt Uber die Sachbearbeiterliste fiir
nicht zugeordnete DaBPV-

Meldungen (RP_PAYDE_DBP_LIST_UNASSIGNED, Transaktion HRPAYDE_DBP_UNASSIGN.

e DaBPV-Historienanfragen erstellen (RP_PAYDE_DBP_CREATE_NOTIFS_HIS,
Transaktion HRPAYDE_DBP_NOTIFS_H)
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Neben dem Standardverfahren mit der Erstellung von An- und Abmeldungen kénnen mit diesem
Report fur Einzelfalle Historienanfragen erstellt werden. Dazu ist auf dem Selektionsbild der
gewtinschte Zeitraum (Ab-Datum und Bis-Datum) der Historienanfrage anzugeben. Weiterhin
muss eine explizite Personalnummernselektion vorgenommen werden. Dadurch soll vermieden
werden, das unbeabsichtigt Historienanfragen fir den gesamten Personalnummernbestand
erzeugt werden.
Weitere Informationen zu den neuen Reports sind in der Reportdokumentation enthalten.
Einrichtung des Verfahrens
Im Implementierungsleitfaden (IMG) wurde unter der Personalabrechnung Deutschland der neue
Knoten DaBPV-Meldeverfahren aufgenommen. Der neue Knoten ist erst mit Einspielen des
entsprechenden HR-Support Packages verfigbar. Dort sind folgende neue Aktivitaten enthalten:
e Daten zum Absender pflegen (SV-Meldeverfahren alilgemein)
Mit dieser Aktivitat erfolgt die Pflege der Zusammenfassung zur Teilapplikation SV-
Meldeverfahren Absenderinformationen (SVMA), die fir Ermittlung der Absendernummer im
DaBPV-Verfahren verwendet wird. Die Pflege erfolgt (sofern die Teilapplikation SVMA nicht
bereits fur andere Verfahren eingerichtet wurde) Uber die Sichten Bestimmung des
Personalbereichs Berichtswesen (V_T596L) und Daten des Personalbereichs
Berichtswesen (V_T596M).
e Daten zum Unternehmen pflegen
Mit dieser Aktivitat erfolgt die Pflege der Zusammenfassung sowie der Daten zum
Personalbereich Berichtswesen zur die Teilapplikation DBPV. Die Pflege erfolgt Gber die
Sichten V_T596L und V_T596M. Zum Personal(teil)bereich Berichtswesen kdnnen folgenden
Angaben gemacht werden:
o Abweichende Teilapplikation zur Ermittlung der Absendernummer
Falls die Ermittlung des Absenders Gber eine individuelle Teilapplikation erfolgen soll, ist
diese hier einzutragen. Wenn keine individuelle Teilapplikation angegeben wird, erfolgt
die Absenderermittlung tber die Teilapplikation SVMA.
o Betriebsnummer der abrechnenden Stelle
Falls eine abrechnende Stelle vorliegt, ist die Betriebsnummer hier einzutragen. Falls
keine Angabe zur abrechnenden Stelle gemacht wird, wird als abrechnende Stelle die
Hauptbetriebsnummer gemeldet.
o Festlegungen zu Priifféllen bei erstmaligen DaBPV-Riickmeldungen
Sofern bei erstmaligen DaBPV-Ruckmeldungen Abweichungen zur Kinderanzahl aus der
Meldung in den im System erfassten Daten (soweit vorhanden) vorliegen, kann
festgelegt werden, welche Abweichungen automatisch behandelt werden, und in welchen
Fallen der Sachverhalt in den Arbeitsvorrat eines Sachbearbeiters zur manuellen
Bearbeitung gestellt werden soll.
e Start des Verfahrens vorziehen
Im SAP-Standard erfolgen die erstmaligen Anmeldungen fiir Bestandsfalle auf den 01.07.2025.
Entsprechend ist die Meldungserstellung auch erst ab dem (Systemdatum) 01.07.2025 maglich.
Sofern die erstmaligen Anmeldungen fir Bestandsfalle zu einem friiheren Zeitpunkt erstellt
werden sollen (Teilnahme an der Pilotphase), kann der Start des Verfahrens vorgezogen werden.
Der Verfahrensstart wird durch die Giltigkeit der Teilapplikation DBPV festgelegt. Pflegen Sie in
diesem Fall in der Sicht Giiltigkeitsintervalle nicht gesetzlicher Teilapplikationen (V_T596D) den
gewtunschten Start-Zeitpunkt.
e BAdJdI: Festlegungen zu Priiffidllen bei erstmaligen Riickmeldungen
(HRPAYDE_DBP_B_CHK_PROC_RPLY)
Mit diesem BAdI kénnen individuelle Festlegungen zu Priiffallen bei erstmaligen DaBPV-
Ruckmeldungen getroffen werden, die Uber das Customizing in der
Teilapplikation DBPV hinausgehen. Das BAdl HRPAYDE DBP B CHK PROC_RPLY ist Teil
des Erweiterungsspots HRPAYDE DBP.
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e BAdJdI: Beriicksichtigung von alternativen Datenquellen zur Kinderanzahl
(HRPAYDE_DBP_B_ALT_CHILDREN)
Mit diesem BAdI kann eine von Infotyp Familie/Bezugspersonen (0021) abweichende
Kinderverwaltung als alternative Datenquelle angebunden werden. Das
BAdI HRPAYDE _DBP_B ALT_CHILDREN ist Teil des Erweiterungsspots HRPAYDE_DBP.
Zur Einrichtung der technischen Kommunikation mit dem DSRV-Server sind manuelle Schritte
erforderlich. Diese sind in der manuellen Tatigkeit des SAP-Hinweies ,B2A-SV:Technische
Vorabauslieferung fiir das neue SV-Meldeverfahren DaBPV* beschrieben. Beachten Sie, dass diese
Schritte auch dann erforderlich sind, wenn bereits fiir das rvBEA-Verfahren die Kommunikation mit dem
DSRV-Server eingerichtet wurde.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

<+ Zahlstellenmeldeverfahren: Fehler bei der Verarbeitung von Eingangsmeldungen im
Zusammenhang mit dem Feld Herkunft der Versicherungsnummer im Infotyp 0013

Sie haben einen Versorgungsbezieher im System angelegt und eine Beginnmeldung zum laufenden

Versorgungsbezug uUbertragen. Die Rickmeldung der Krankenkasse zur Beginnmeldung wurde ins

System eingespielt. Bei der Verarbeitung der Rickmeldung erhalten Sie die Fehlernachricht Inkonsistenz

zwischen interner und externer Darstellung von Infotyp 0013 (HRPAYDESV 195).

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< DSAK: Abbruch bei Statusdnderungen in Sachbearbeiterlisten

Im DSAK-Verfahren kann es bei Statusanderungen in Sachbearbeiterlisten nach Einspielen des
Hinweises ,Statusumsetzung mehrfach verketteter Meldungen in Sachbearbeiterlisten* zu einem Abbruch
kommen.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< Zahlstellenmeldeverfahren: Umsetzung der Vorabbescheinigung

Anderungsprotokoll:

Version 2 (08.04.2025): Der Vorabeinbau dieses SAP-Hinweises setzt Anderungen des SAP-

Hinweises ,Zahlstellenmeldeverfahren: Anpassungen zum Kennzeichen Waisenleistung® voraus. Die
Erweiterungen der Oberflachen fur die Stammdatenpflege mittels WebDynpro (HR-Renewal) waren
jedoch nicht Teil einer Korrekturanleitung. Dadurch kam es zu einer Warnung bei Vorabeinbau des
vorliegenden SAP-Hinweises fiir das Objekt HCMT_BSP_PA DE R0013. Die bendtigten
Korrekturanleitungen zu SAP-Hinweis wurden erganzt und in den Voraussetzungen fiir den vorliegenden
SAP-Hinweis erganzt.

Ende Anderungsprotokoll.

Mit diesem SAP-Hinweis werden die Funktionalitaten zur Vorabbescheinigung im
Zahlstellenmeldeverfahren bereitgestellt.

Die Vorabbescheinigung kann optional von den Zahlstellen erstellt und versendet werden, um bereits vor
der ersten Abrechnung des Versorgungsbezugs von der Krankenkasse die zur Verbeitragung relevanten
Informationen abzurufen. Die Krankenkasse beantwortet die Vorabbescheinigung mit den gleichen
Informationen, die in der Rickmeldung zur Beginnmeldung enthalten sind. Die Vorabbescheinigung darf
nur fir laufende Versorgungsbeziige erstellt werden und nur wenn noch keine Beginnmeldung
Ubertragen wurde.

Zur Erstellung der Vorabbescheinigung wird der neue Report ZMV: Meldungen zur Vorabbescheinigung
erstellen (RPCZOVDO_VORAB) ausgeliefert. Auf dem Selektionsbild ist ein Stichtag auszuwahlen und
ein Zeitraum in Monaten innerhalb dessen (bezogen auf den gewahlten Stichtag) der Beginn von
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laufenden Versorgungsbeziigen ermittelt wird. Sofern zu einem ermittelten Versorgungsbezug keine
Beginnmeldung vorliegt, wird eine Vorabbescheinigung erstellt. Die Erstellung der Vorabbescheinigung
basiert auf Stammdaten. Es sind die gleichen Angaben zu machen, wie in der spateren Beginnmeldung.
Insbesondere sind die Kennzeichen Waisenleistung und anteiliger Ausschlusstatbestand mitzuliefern. Mit
dem SAP-Hinweis ,Zahlstellenmeldeverfahren: Anpassungen zum Kennzeichen Waisenleistung” wurde
bereits die Moglichkeit geschaffen das Kennzeichen Waisenleistung in den Stammdaten zu pflegen (2.
Seite des Infotyps Sozialversicherung D (0013)). Eine Angabe zum Kennzeichen Waisenleistung ist nur
fur sonstige Versorgungsbezlge zuldssig, die nicht mit dem Kennzeichen ARTVB = 5 gemeldet werden.
Fir Betriebsrenten sowie die Zusatzversorgung im Offentlichen Dienstr ist somit keine Angabe zu
machen.

Das Kennzeichen anteiliger Ausschlusstatbestand wurde bisher ausschliellich aus
Abrechnungsergebnissen ermittelt. Mit diesem SAP-Hinweis wird die Méglichkeit geschaffen, das
Kennzeichen anteiliger Ausschlusstatbestand in den Angaben zum laufenden Versorgungsbezug auf der
zweiten Seite des Infotyps 0013 zu erfassen. Sofern die Vorabbescheinigung erstellt werden soll, ist
diese Angabe flr Versorgungsbeziige mit ARTVB = 5 (z.B. Betriebsrenten) erforderlich. Analog zum
Kennzeichen Waisenleistung Ubersteuert die Angabe in den Stammdaten die Ermittlung aus den
Abrechnungsergebnissen.

Alle Folgeprozesse nach dem Erstellen der Vorabbescheinigung werden Uber die bestehenden
Funktionalitdten des Zahlstellenmeldeverfahrens abgebildet. Bei der Verarbeitung der Riickmeldung zur
Vorabbescheinigung erfolgt die Ubernahme der Daten in den Infotyp 0073. Ansonsten hat die
Vorabbescheinigung - sowie die Rickmeldung darauf - keinen Einfluss auf die bestehenden
Meldeprozesse im Zahlstellenmeldeverfahren. Insbesondere wird auch weiterhin nach der ersten
Abrechnung des Versorgungsbezugs eine Beginnmeldung erzeugt und diese mit einer Riickmeldung
durch die Krankenkasse beantwortet.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

« Vorausgesetzte Objekte fiir SAP-Hinweis

Anderungsprotokoll:

Version 4 (28.04.2025): Erganzung von SAP Hinweis - Generische Funktionalitéten fiir
Sozialversicherung und SV-Meldeverfahren als Voraussetzung fur die Softwarekomponente S4HCMCDE
und das Release SAP_HRCDE 608.

Der Vorabeinbau des SAP-Hinweises - DaBPV: Auslieferung der neuen Meldeverfahrens erfordert
verschiedene Erweiterungen und Anderungen, die nicht automatisch (iber die Transaktion SNOTE
eingebaut werden kdnnen.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< BA-BEA: Steuerdaten bis AVEND bei unwid. Freistellung mit Weiterzahlung

Laut Verfahrensbeschreibung sind in einer Arbeitsbescheinigung (DSAB/DSEU) die Steuerdaten
(Datenbaustein DBSE) anzugeben, die zu Beginn des Jahres, in dem das Beschaftigungsverhaltnis
endet, vorgelegen haben. Die Bundesagentur fiir Arbeit hat nun zusatzlich klargestellt, dass bei einer
unwiderruflichen Freistellung mit Weiterzahlung nicht das Beschaftigungsverhaltnisende (BVEND),
sondern das Arbeitsverhaltnisende (AVEND) mafRgeblich ist.

Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.
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rvBEA-Formulare

< rvBEA Forms: Fehlerhafte Dateierstellung fiir Meldungen in Version 2.0.0

Bei der Erstellung von Dateien mit dem Report rvBEA Forms Meldedateien

erstellen (RP_PAYDE_RVF_CREATE_FILES) im Meldeverfahren rvBEA Forms wird fur alte Meldungen
in der Version 2.0.0 keine valide XML-Datei erstellt. Die Datei wird mit Parserfehler abgelehnt.

¢ Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< rvBEA Forms: Fehler in der Meldungserstellung bei irrtlimlichem Eintritt

Bei der Erstellung von Antwortmeldungen mit dem Report rvBEA Forms Antworten zu Anforderungen
erstellen (RP_PAYDE_RVF_CREATE_NOTIFS) kommt es zur Fehlermeldung "Eintrittsdatum ftr
Personalnummer &1 nicht lesbar", wenn flur die Personalnummer ein irrtimlicher Eintritt (MaRnahmenart
70) mit anschliefendem korrigierten Eintritt (MaRnahmenart 71) gepflegt ist. Es kann keine
Antwortmeldung erzeugt werden.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

Al Meldeverfahren

< UV-Meldeverfahren: Fehlernachricht HRPAYDESVUV039 bei der Erstellung von UV-
Meldungen

Bei der Erstellung von Meldungen im UV-Meldeverfahren erhalten Sie die Fehlernachricht Information

zum Ansprechpartner fehlt: NAME BETRIEB (HRPAYDESVUV039). Dieser Fehler tritt auf, wenn der

Unternehmensname mit einer mindestens 30-stelligen Zeichenfolge ohne Leerzeichen beginnt.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< UV-Meldeverfahren: Unberechtigte Fehlernachricht HRPAYDESVUV021 bei der Priifung
fremdartiger Gefahrtarifstellen mit dem Report RPUUVADO_GT_CHECK

Im UV-Meldeverfahren kommt es im Report Stammdaten/Customizing zu den Gefahrtarifstellen priifen

(RPUUVADO_GT_CHECK) fur fremdartige Gefahrtarifstellen falschlicherweise zu der

Fehlernachricht Keine Daten zum UV-Tréger in Tabelle TSD3A vorhanden (HRPAYDESVUV021).

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich

Mutterschutzgesetz

<+ Zuschuss Mutterschaftsgeld: Mutterschutzlohn wird nicht mit dem aktuellen Gehalt neu

gerechnet
Anderung 04.04.2025: Anpassung der Korrekturanleitung wegen Fehlermeldungen in lokale Testklasse
zur Klasse CL_HRPAYDE_MUSCHG_BV.
In einem Monat mit einer Abwesenheit Mutterschutz ist der maschinell ermittelte Zuschuss zum
Mutterschaftsgeld zu gering. Eine vor oder wahrend der Mutterschutzfrist Erhéhung der Bezlige wird nicht
berucksichtigt.
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# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

-
' Direktversicherung
< AVmMG: Fehler beim Setzten der laufenden Nummer in den Infotypen 0699, 0026 und 0045
Das System zahlt die laufende Nummer (Objekt-ID) beim Anlegen von Infotyp-Satzen zum
Altersvermdgensgesetz (AVmG) und zum Darlehen nach Einspielen des SAP-
Hinweises - HR_READ_INFOTYPE: Check if the table paremeter has the right type nicht mehr hoch.
Dies fuihrt dazu, dass neue Infotyp-Satze mit der Objekt-ID 01 angelegt werden, auch wenn bereits
gleichartige Satze vorhanden sind.
Betroffen sind die Infotypen:

e Altersvermbgensgesetz (0699)

o Direktversicherung (0026)

e Darlehen (0045)

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

Pfandung/Abtretung
< Pfandungsfreigrenzenbekanntmachung 2025
Ab dem 01. Juli 2025 gelten neue Pfandungsfreigrenzen flr Arbeitseinkommen gestaffelt nach der Hoéhe
des monatlichen Arbeitslohns sowie nach der Anzahl der unterhaltspflichtigen Personen. Die unten
aufgefiihrten Werte sind dem Bundesgesetzblatt (Bundesgesetzblatt 2025 Teil | Nr. 110, S.1)
entnommen.

¢« Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< EP: Fehlerhafte Berechnung des pfandbaren Betrages bei beendeten Pfandungen

Der Fehler tritt nur bei Pfandungen nach Entstehungsprinzip auf. Bei Rickrechnungen wird der bereits
getilgte Betrag von inzwischen beendeten Pfandungen fehlerhaft ermittelt. Die Summe des damals
getilgten Betrags und der neuen Tilgung kann dadurch den maximal pfandbaren Betrag Uberschreiten.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

-

' Sozialversicherung

« SV-Stammdatendatei: Bereitstellung zusatzlicher Funktionalitiaten - Download der
aktuellsten Datei und Prozessierung im Hintergrund

Sie verwenden das Programm "SV-Stammdatendatei einlesen (RP_PAYDE_SVSD_IMPORT)", um die

SV-Stammdatendatei einmal monatlich in Ihr System einzuspielen. Bisher laden Sie daflir die

Stammdatendatei manuell von lhrem Computer aus in lhr System hoch.

¢« Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.
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< Weiterbeschaftigte Rentner: Anpassung der Prifungen
Anpassung der Anlage 04a des Pflichtenhefts zur Systemuntersuchung fiir beschéaftigte Rentner.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< SV-Stammdatendatei: Korrekturen zum Einspielen von Abrechnungskonstanten und
Umlagesatzen, zu Warnungen bei Transportauftragen und zur IMG Aktivitat "SV-
Stammdatendatei einspielen”

Sie spielen die SV-Stammdatendatei mit dem Report SV-Stammdatendatei

einlesen (RP_PAYDE_SVSD_IMPORT) in Ihr System ein. Es kann dabei zu folgenden Situationen

kommen:

a) Es kommt zu einem Laufzeitfehler DBSQL_DUPLICATE_KEY_ERROR, als das Programm versucht

hat, Eintrage in die Datenbanktabelle Abrechnungskonstanten (T511K) zu schreiben.

b) Beim Einspielen der kassenindividuellen Umlagesatze werden neu eingefiihrte U1-Umlagesatze

falschlicherweise auch fir vergangene Zeitraume ibernommen.

c) Das Programm gibt folgende Warnung aus: Warnung Objekt VDAT V_T511K_S hat Objektfunktion "K",

jedoch keine Schliissel

2. Sie verwenden die IMG-Aktivitat SV-Stammdatendatei einspielen (Einfihrungsleitfaden Abrechnung

Deutschland->Sozialversicherung->Wiederkehrende Anpassungen->Laufende Anpassungen->SV-

Stammdatendatei einspielen). Im darauffolgenden Dialog "Aktion auswahlen" wahlen Sie

"Abrechnungsrelevante Beitragssatze anzeigen". Das System o6ffnet nicht die zu erwartende

Sicht Abrechnungsrelevante Krankenkassenbeitragssétze (V_5D11_B).

3. Sie verwenden die Transaktion SV-Stammdatendatei einspielen (S_EHR _46001618), um den

Dialog Aktion auswéhlen der IMG-Aktivitat SV-Stammdatendatei einspielen zu 6ffnen.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< Uberfliissige Warnmeldung bei der Abrechnung von mehrfachbeschiftigten Gleitzone-
Fallen (2)

Die Warnmeldung:

HRPAYDESYV (355) - Keine Anwendung Ubergangsbereich (fehlende Angabe Fremdentgelt )

wird auch nach Hinweis ,Uberfliissige Warnmeldug bei der Abrechnung von mehrfachbeschéftigten

Gleitzone- Féallen“ noch ausgeldst, wenn keine Insolvenzgeldumlage-Pflicht besteht, aber der Mitarbeiter

umlagepflichtig (U1 oder U2) ist.

Ursache ist, daf’ bei der Prufung der Gleitzonengrenze fur Umlagen die Lohnart /391 (Gehalt ander. AG

(lU-BBG)) ) bzw. die Muster-Lohnart MU55 (Gehalt ander. AG (IU-BBG) verwendet wird. Das ist

allerdings inkonsistent, da in der SV-Berechnung bei der anteiligen Kurzung der SV-Luft fir Umlagen

nicht die Lohnart /391, sondern /39C (Gehalt ander. AG (AV-BBG)) zugrundegelegt wird.

Die Lohnart /39C (Gehalt ander. AG (AV-BBG)) bzw. die Muster-Lohnart MU53 (Gehalt ander. AG (AV-

BBG)) sollte deshalb auch fir die Prifung der Gleitzonengrenze fir die Umlage verwendet werden. Eine

Vorgabe der Lohnart MU55 ware dann auch bei Gleitzone-Fallen nicht mehr notwendig, wenn ein

Arbeitgeber nicht Insolvenzgeldumlage-pflichtig ist.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< Uberfliissige Warnmeldung bei der Abrechnung von mehrfachbeschiftigten Gleitzone-
Fallen

Der Hinweis betrifft nur Kunden, die nicht Insolvenzgeld-Umlagepflichtig sind und auch keine Umlagen

(U1 und U2) zahlen missen.

Mit Hinweis ,Korrekturen zur Systempriifung 2024“ wurde die Warnmeldung:

HRPAYDESV (355) - Keine Anwendung Ubergangsbereich (fehlende Angabe Fremdentgelt)
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ausgeliefert. Diese Warnung wird in der Abrechnung ausgeldst, wenn ein Mitarbeiter in der Gleitzone
mehrfachbeschaftigt ist (SV-Attribute 22 und 30), aber keine Fremdentgelte der anderen Arbeitgeber
vorhanden sind.

Das Vorhandensein der Fremdentgelte (Lohnarten MU51 bis MU55) sollte nur in den Sparten gepruft
werden, in denen tatsachlich Beitrdge berechnet werden muissen.

Wenn keine Insolvenzgeld-Umlagepflicht besteht und auch keine Umlagen U1, U2 zu zahlen sind, dann
wird aber trotzdem das Vorhandensein der Lohnart MU55 (Gehalt anderer Arbeitgeber (IU-BBG)) verlangt.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< Abgeltung von Arbeitszeitguthaben (§23d SGB IV): Verwendung MU93 in Infotyp 2010

Wenn die Lohnart MU93(Abgelt Wgh ZufluRprinzip) Uber Infotyp Entgeltbelege (2010) aufgegeben wird,

kann es - je nach Art der Bewertung in Regel 0930 bzw. D930 - in der Abrechnung zur Fehlermeldung
e Kein Eintrag in Tabelle T511 zu Argument 01 /3WC zum Zeitpunkt xx.xx.Xxxx

kommen.

Die Ursache ist die Anwendung der Operation OPIND auf die abgeleitete Lohnart /3WC. Da es sich um

eine technische Lohnart handelt, die nicht in den Stammdaten aufgegeben werden soll, hat sie keinen

Eintrag in der Tabelle T511. Die Operation OPIND I¢st in diesem Fall einen Fehler aus (obwohl hier

lediglich festgestellt werden soll, ob es sich um eine Abzugslohnart handelt).

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< Prufreport Beurteilung Mini-/Midijobber: Verschiedene Anpassungen
Fir den Report Priifung Mini-/Midijob (RP_PAYDE_SV_MINI_MIDI_LIST) werden verschiedene
Fehler behoben:

e Personalfélle, die sich in Altersteilzeit befinden, kdnnen nicht geringfligig beschaftigt sein.
Dennoch werden auch Personalfélle in Alterszeit als Priiffalle flr eine geringfligige
Beschaftigung ausgegeben. Bei Altersteilzeit werden nur noch Prifungen zum
Ubergangsbereich durchgefiihrt. Bei Unterschreitung der Geringfiigigkeitsgrenze und
Schliisselung als Midijobber im Infotyp Sozialversicherung D (0013) wird der Personalfall
nicht mehr in der Liste ausgegeben.

e Auf dem Selektionsbild des Reports wird der Selektionstext fiir Personalfalle unterhalb der
Geringfligigkeitsgrenze, aber ohne die Kennzeichnung als Minijobber im
Infotyp Sozialversicherung D (0013), umbenannt zu Entgelt unterhalb der Grenze.

« Im Kopfbereich der Ausgabeliste wird der aktuell gliltige Ubergangsbereich angezeigt. Als
untere Grenze wurden bislang 556,00 Euro angegeben (fir das Jahr 2025). Dieser Wert wird
auf 556,01 korrigiert.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

"
Steuern

< Mehrjahrige Beziige: Korrekturen zur Besteuerung sonstiger Beziige und zum
Lohnsteuerjahresausgleich ab 2025

Bei der Versteuerung von sonstigen bzw. mehrjahrigen Bezlgen wird eine zu geringe Lohnsteuer

berechnet, wenn in einer Vorperiode im Jahr bereits ein mehrjahriger Bezug vorlag.
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Mehrjahrige Bezlige sind ab 2025 durch den Wegfall der ermafigten Besteuerung (Funftelregelung)
immer als sonstige Bezlige zu versteuern. Aus diesem Grund sind die mehrjahrigen Bezlige auch bei der
Berechnung des Jahresarbeitslohns fiir die Versteuerung von sonstigen Bezligen bzw. beim
Lohnsteuerjahresausgleich (LStJA) zu bericksichtigen.
o Dieser SAP-Hinweis korrigiert folgende Sachverhalte im Lohnsteuer-Abzugsverfahren ab 2025:
Bei der Steuerberechnung fiir sonstige Bezlige werden mehrjahrige Zahlungen bei der
Bestimmung des Jahresarbeitslohns nicht berlicksichtigt, wenn in einer Vorperiode bereits ein
mehrjahriger Bezug vorlag.
e In der Steuerberechnung fiir den Lohnsteuerjahresausgleich (LStJA) ab 2025 werden
mehrjahrige Zahlungen (Lohnart /113) nicht beriicksichtigt.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

<+ VBEZ: Falscher Abfluss Versorgungslohnarten

Bei einer Ruckrechnung in ein steuerlich geschlossenes Vorjahr kdnnen auch nach Einbau von SAP-
Hinweis - VBEZ: Falscher Abfluss Versorgungslohnarten laufende oder sonstige

Versorgungslohnarten bei Tilgungen von Bruttolberzahlungen falschlich abflielen. Als Ergebnis sind die
auf der Lohnsteuerbescheinigung ausgewiesenen Versorgungsbeziige falsch.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

-
Zusatzversorgung

% Unbegriindete Anderung von negativen Abfliissen in Riickrechnungen bei Fehlzeiten
Unter folgenden Voraussetzungen kann es in Ruckrechnungen zu unbegrindeten Differenzen in der
Zuordnung des ZV-pflichtigen Entgelts kommen:

e Innerhalb des Riickrechnungsmonats liegen Fehlzeiten vor und es erfolgt eine Anderung, welche
zu mehreren Zeitrdumen in der Abrechnungstabelle VBL fiihrt (VBL-Splitt). Dabei kann es sich
beispielsweise um den Wechsel von Mutterschutz auf Elternzeit handeln.

e In der Originalabrechnung dieser Periode erfolgte eine Rickforderung von ZV-pflichtigem Entgelt
fur frihere Abrechnungsperioden.

In der Originalabrechnung wird der Betrag der Rickforderung zur Verrechnung in spateren
Abrechnungen richtigerweise in eine Abflusslohnart abgestellt. Bei einer Riickrechnung auf diese Periode
wird dieser Abfluss falschlicherweise zurickgenommen. Stattdessen geht der Riickforderungsbetrag in
dieser Ruckrechnungsperiode direkt in die ZV-Berechnung ein und fihrt zu negativen Umlagen oder
Beitragen.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

% ZV-Meldewesen: Zusatzliche Abschnitte wahrend Abwesenheiten ohne Entgelt und
Umlagen oder Beitrage

Wahrend einer Abwesenheit, beispielsweise wahrend Elternzeit, treten parallele Abschnitte ohne Entgelt

oder Umlagen oder Beitrage auf. Dabei kann es sich beispielsweise um Abschnitte mit

Versicherungsmerkmal 48 oder flr Zusatzbeitrdge handeln. Meldungen mit diesen Abschnitten werden

von der Zusatzversorgungseinrichtung abgelehnt.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.
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< ZV-Meldewesen: Fehler in interner Konsistenzprifung bei Geschlechtséanderung und
mehreren Anmeldungen
Der Meldungsersteller im ZV-Meldewesen (Report RPCZVMD?2) gibt fir eine Personalnummer folgende
Fehlermeldungen aus:
e intern: ANM / ABM Uberlappung: Modus A VIRTUAL_DATABASE
e Personalnummer wird abgelehnt (siehe vorige Fehler-/Warnmeldungen).

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

«» Textfehler im Protokoll der Funktion DOZV KON

Im Protokoll der Abrechnungsfunktion DOZV KON wird bei der Schatzung des Monatskontingents fur § 3
Nr. 56 EStG in den Zeilen zukiinftige Umlagemonate und Gesamtjahres-Umlagemonate ein Betrag und
nicht die Zahl der Monate angegeben.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

-

Auswertung/Statistik
< Z4: Anpassung der Meldegrenze §67 AWV
In dem Report Z4-Meldung von Gehalts- und Rentenzahlungen (Brutto-Meldungen)(RPCZ4VD1) wird auf
dem Selektionsbild in dem Feld Meldefreigrenze ein Standardwert in Héhe von 12.500€ angegeben.
Dieser Wert ist ebenfalls in der Dokumentation nicht korrekt und nicht mehr aktuell.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< AKE 2024: Kleinere Korrekturen I

Mit diesem SAP-Hinweis werden folgende Punkte verbessert bzw. korrigiert:
e Falsche durchschnittliche Wochenarbeitszeit

o Doppelt Aufwendungen des Arbeitgebers zur Altersversorgung

e Bundesland passt nicht zur Postleitzahl

o Keine wirtschaftliche Tatigkeit in CSV-Datei

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

Bescheinigungen

% Administrative Anderungen (Checkman)
Dieser Hinweis enthalt keine inhaltlichen Korrekturen, sondern administrative Anpassungen
aufgrund von Checkman.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< BEW: Signatur von PDF-Bescheinigungen

Beim Anzeigen/Andern der Standard-Signatur fiir PDF-Bescheinigungen - HR_DE _BW T_SIGNATURE -
erhalten Sie die Nachricht "Stil HR_DE BW _ HRFORMS konnte nicht gefunden werden"
(SMARTFORMS130).
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# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

<+ BEW: Unvollstandige Darstellung in der Signatur von PDF-Bescheinigungen
Sie wollen den Firmennamen und/oder -ort in der Signatur mit andrucken, erhalten aber einen leeren
Firmennamen und im Firmenort den Firmennamen.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< BEW: Seiteniiberlauf bei groRen Tabellen in PDF Formularen
Sie nutzen die PDF-Bescheinigungen:
e 0031: Zeugenschatftliche Auskunft (Verdienstbescheinigung fiir Gerichte ,,Auskunft iiber
Arbeitseinkommen")
e 0037: Verdienstbescheinigung §117 SGB Xl - Verdienstbescheinigung geméal § 117 Zwdlftes
Buch Sozialgesetzbuch (SGB XlI)
e 0038: Verdienstb. zu Unterhaltsvorschuss/Vormundschaft (Verdienstbescheinigung fiir
Unterhaltsvorschuss- und Vormundschaftsangelegenheiten)
Unter den Punkten 2.9 und 2.10 kommt es bei einer grol3en Anzahl an Lohnarten zu einem
Seitenltberlauf, dabei werden die Tabellen am Seitenende abgeschnitten.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

n HCM - Personalabrechnung Schweiz

< ELM 5.0: Grenzganger ltalien: Validierung des Wohnortes

Seit dem 22.08.2023 ist SAP Swissdec Lohnstandard ELM 5.0 mit der Komponente PY-CH Swissdec
ELM 5.0 zertifiziert.

Um die Anforderungen des Grenzgangerabkommens mit Italien zu erfillen, wurden im Infotyp 0038
Warnmeldungen ("5C 306" und "5C 307") eingefiihrt. Diese Meldungen werden ausgeldst, wenn die im
Infotyp 0006 (Subtyp 0001 "Standiger Wohnsitz", Feld ORTO01) hinterlegte Stadt fir italienische
Grenzganger nicht exakt mit der von der ESTV veroffentlichten Liste Gibereinstimmt.

Die von der ESTV verdffentlichte Liste der italienischen Grenzgemeinden ist in Tabelle T5C76 (HR-CH:
Grenzgédnger Gemeinden (IT), siehe SAP-Hinweis '3429234") gespeichert.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< HR-CH (Jahresendzulage): Keine Auszahlung bei unterm. Wechsel des Mitarbeiterkreises
Sie verwenden die Jahresendzulagen (13. Monatslohn) in der Personalabrechnung Schweiz.

Bei einem Wechsel von einem Mitarbeiterkreis ('PERSK') mit Berechtigung einer Jahresendzulage
(Tabelle "'TSC3H') im Vormonat, zu einem Mitarbeiterkreis ohne Berechtigung einer Jahresendzulage, bei
einem gleichzeitigen und untermonatigen Wechsel der "Organisatorischen Zuordnung" (ITO001) im
aktuellen Monat, erfolgt unter Umstéanden keine Auszahlung der Jahresendzulage.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< ELM 5: Verbesserung der Resultatsanzeige BFS und Defaultlayouts im B2A-Manager
Sie bearbeiten eine ELM 5 Meldung im B2A-Manager.
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1. Bei der Anzeige des Resultats einer monatlichen Statistikmeldung (Domane BfS) treten
folgende Symptome im Kopfbereich auf:
e Die Anzeige des Testfallkennzeichens ist falsch: Bei einer Testmeldung steht hier
falschlicherweise "Nein" statt "Ja".
e Der Bezeichner "Anzahl der Personen" ist missverstandlich: Angezeigt wird hier die
Anzahl Personen im Resultat und nicht die Anzahl der urspringlich gemeldeten
Personen.
2. Das Testfallkennzeichen wird im Bildschirm "Komplettierung und Freigabe" nur bei der Zeile zum
Distributor korrekt angezeigt und ist bei den restlichen Eintragen immer (auch bei Testmeldungen)
initial.
3. Im Umfeld der Resultatsabfrage und Komplettierung fehlen ab Version ELM 5 Standard ALV-
Layouts oder die Beschreibungen der Varianten ist initial.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert.

< QST21 (CE): Kategorisierung der weiteren Beschaftigung bei unterm. Ein-/Austritt

Sie verwenden die Komponente Berechnung der Quellensteuer basierend auf Abrechnungsfunktionen
(Teilapplikation 'QST3') in der Personalabrechnung Schweiz (Programme: 'RPCALCCO/,
'RPCALCCO_CE').

Sie rechnen quellensteuerpflichtige Personen in Teilzeit ab, die Gber zusatzliche Erwerbstatigkeiten, bzw.
Uber Ersatzeinkinfte (Taggelder, Teilinvaliditdtsrenten usw.) verfiigen. Bei einer Person mit mehreren
Vertragen ('Concurrent Employment (CE)') die alle im gleichen Monat eintreten und im gleichen Monat
auch wieder austreten, erfolgt unter Umstanden die Ausgabe folgender Fehlermeldung im
Abrechnungsprotokoll (Programm 'RPCALCCO_CE'):

e "Fehlende Kategorisierung der weiteren Beschéftigungen in IT0O038"

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

<+ ELMS5.0 BFS: Feld FlexProfiling (PROFILING) ist im XML-Tag «FlexProfiling» leer

Seit dem 22.08.2023 ist SAP Swissdec Lohnstandard ELM 5.0 mit der Komponente PY-CH Swissdec
ELM 5.0 zertifiziert.

Sie erstellen eine monatliche ELM-Meldung (BFS) fur eine Person und weisen das FlexProfiling Feld
(PROFILING, Datenelement: P02_ELMS50_BFS_PROFILING) via BAdI 'HRPAYCHELMS0_BFS' zu.
(Siehe SAP-Hinweis '3536976')

Das Ergebnis wird zwar im in der ALV-Anzeige des Datenextraktors angezeigt, aber im XML ist der XML-
Tag «FlexProfiling» leer.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

< ELM 5.0: QST-Grenzganger FR/IT (HRFORM), Anzahl Mitarbeiter je Formular
Seit dem 22.08.2023 ist SAP Swissdec Lohnstandard ELM 5.0 mit der Komponente PY-
CH Swissdec ELM 5.0 zertifiziert.
Folgende Symptome werden in diesem SAP-Hinweis behandelt:
e Bei der Option "ELM 5.3 Grenzganger Frankreich (Anteil Telearbeit)" (‘'F3') wird unter Umstanden
nur bei der zuerst verarbeiteten Person der Anteil "Telearbeit" (IT3441) angedruckt.
e Bei der Option "Grenzganger ltalien" ('I'T") und der Selektion von Personen, die den Vorgaben fir
die Grenzganger Frankreich entsprechen, werden leere Seiten angedruckt.
e Nach dem Andrucken von Grenzgangern wird u.U. das ausgeblendete Feld des Selektionsbildes
'P_SFPEE' ("Anzahl Mitarbeiter je Formular (0= alle)") angezeigt.
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# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert. Eine Vorabkorrektur ist moglich.

<+ ELM 5: lokale XML-Validierung - Falsche Fehlermeldungen wegen Namespaces

Sie erstellen eine ELM 5 Lohnmeldung mit dem Datenextraktor (Programm RPLELMCO).

Sie haben dabei die interne Schemaprifung aktiviert (Wert '003' im Selektionsparameter "Zusatzliche
Prifungen") und erhalten falschlicherweise im Anwendungsprotokoll die Fehlermeldung"Prefix von
Element RequestContext falsch. Tatsdchlich: ns2, Erwartet: sdc", obwohl das XML gemass ELM
Schemadefinition korrekt ist.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert.

<+ ELM 4.0: AHV/ALV, Keine Eintrittsmeldung bei techn. Eintrittsdatum (IT0041)

Sie erzeugen eine monatliche AHV-/ALV-Meldung mit dem Datenextraktor (ELM 4.0) (Programm
'RPLELMCQO', Transaktion 'PC00_MO02_LELMQ").

Nach der Installation des SAP-Hinweises 3443385 wird unter Umstanden das AHV-Eintrittsdatum,
basierend auf den Stammdaten (ITO000) oder den Abrechnungsergebnissen (WPBP), geldscht. Dies tritt
dann auf, wenn im Infotyp "Datumsangaben” (IT0041) ein technisches Eintrittsdatum gepflegt ist und
dieses Datum vor dem Auswertungszeitraum liegt.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert.

<+ CH/ELM 5: lokale XML-Validierung - technische Korrektur (falsche Landerzuordnung)
Technische Korrektur ohne Anderung der Funktionalitét.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert.

< ELM 5.0: Jahrliche QST-Bestéatigung fiir Arbeithehmer (HRFORMS) erzeugt leeres
Formular

Seit dem 22.08.2023 ist SAP Swissdec Lohnstandard ELM 5.0 mit der Komponente PY-CH

Swissdec ELM 5.0 zertifiziert.

Sie erstellen eine jahrliche QSt-Bestatigung (HRFORMS, PDF) fur einen quellensteuerpflichtigen

Mitarbeiter. Der Mitarbeiter besitzt in verschiedenen Perioden des Auswahlzeitraums mindestens

einen Vertrag, der nicht relevant ist fur die jahrliche Bestatigung der Quellensteuer. Beispielsweise

handelt es sich dabei um einen Vertrag der einem Buchungskreis zugeordnet der nicht der Schweiz

(HCM Lokalisierung: 02) zugeordnet ist.

Die jahrliche QSt-Bestatigung fur Arbeitnehmer kann in diesem Fall u. U. ein leeres Formular

erzeugen.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert.

< FAK: Unterbringung im Ausland (33,33% , 66,66%), Nacharbeiten

Sie erstellen die Personalabrechnung (Programm 'RPCALCCO0' oder 'RPCALCCO_CE') ab einschliesslich
Abrechnungsperiode 01/2024 oder spater fiir eine Person, dessen Kind in der Abrechnungsperiode
zulageberechtigt fur Kinderzulagen oder Ausbildungszulagen in Infotyp 0021 ist.

Mit der Installation des SAP-Hinweises '3561838' erfolgt die anteilige Berechnung der Betrage der
Familienzulagen fir Kinder mit Unterbringung im Ausland (33,33% bzw. 66.66%) auch dann,

wenn kein Customizing (Tabelle 'T5CZQ") fur die Unterbringung des Kindes im Ausland ('UNTER = 3'
oder 'UNTER = 4") in lnrem System erfasst wurde. Jedoch liest das System das Customizing (Tabelle
'T5CZ0'") immer noch mit der Unterbringung des Kindes im Ausland ('UNTER = 3' oder 'UNTER = 4').
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# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert.

< ELM 5.0: BFS, riickw. Erfassung von Stunden/Lektionen (Realisierungsprinzip)
Seit dem 22.08.2023 ist SAP Swissdec Lohnstandard ELM 5.0 mit der Komponente PY-CH
Swissdec ELM 5.0 zertifiziert.
Entsprechend den Swissdec Richtlinien flir Lohndatenverarbeitung (Version 5.0) missen bei der
monatlichen ELM-Statistikmeldung (Domane 'BFS') riickwirkende Betragséanderungen verarbeitet
werden.
Sie haben bereits den verwandten SAP-Hinweis '3563211" installiert,
damit rickwirkende Betragsanderungen (Summenlohnarten der Teilapplikation 'BFS1’, Sicht
'V_T596J') im Meldungsmonat entsprechend dem Realisierungsprinzip gemeldet werden. Erfassen
Sie jedoch fir Stundenléhner die geleisteten Stunden (bzw. Lektionen) immer riickwirkend fir den
Vormonat, werden im Meldungsmonat die folgenden Werte (Feld '"ANZHL") u.U. mit '0.00' gemeldet:
e Summenlohnart 'CWF1': Anzahl geleistete Stunden <TotalHoursOfWork>
e Summenlohnart 'CWF2': Anzahl geleistete Lektionen <TotalLessonsOfWork>
¢ Anzahl geleistete Stunden und Lektionen <TotalHoursAndLessonsOfWork>

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert.

< QST21 (CE): QSt-Zufliisse in inaktive Perioden bei aperiod. Zahlungen in inaktiven
Perioden

Sie verwenden die Komponente Berechnung der Quellensteuer basierend auf Abrechnungsfunktionen

(Teilapplikation 'QST3') in der Personalabrechnung Schweiz (Programme: 'RPCALCCO',

'RPCALCCO_CE)).

Sie verwenden die QSt-Berechnung abseits des SAP-Standards und erfassen aperiodische Zahlungen

nach Austritt in/flr inaktive Perioden. Nach der Installation des SAP-Hinweises '3536070' fliessen bei

einer Ruckrechnung diese aperiodischen Zahlungen falschlicherweise als Zufluss in die folgenden

inaktiven Perioden und werden im Auszahlungsmonat (inaktive Periode) versteuert.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert.

< ELM 5.0: QST-Grenzganger FR/IT (HRFORM), SSL-Nummer (ldentifikationsnummer)
Seit dem 22.08.2023 ist SAP Swissdec Lohnstandard ELM 5.0 mit der Komponente PY-

CH Swissdec ELM 5.0 zertifiziert.

Sie drucken fur die Grenzganger FR/IT eine "QST-Grenzgangermeldung" (HRFORM) aus. Im Bereich
"Unternehmensdaten” wird die 'SSL-Nr.' (Identifikationsnummer) unter Umstanden nicht angedruckt.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert

« HRFORMS: Transaktionen und Formulare fiir Lohnkonto und Lohnjournal liberarbeitet

Dieser SAP-Hinweis beinhaltet Korrekturen der existierenden Reports und Transaktionen fir HRFORMS
Lohnkonto und HRFORMS Lohnjournal:
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1. Die Transaktionen PC00_MO02_HRF_PAYJNAL "Lohnjournal mit HR Forms"

und PC00_MO02_HRF_PAYRACC "Lohnkonto mit HR Forms" sind nicht korrekt (Verwenden die falsche
Transaktion PC00_M99_HRF_CALLO1) und obsolet.

2. Die Reports RPFOJOCO0_CE "Obsolet: Aufruf HRFORM Lohnjournal Schweiz (CE Version)"

und RPFORACO_CE "Obsolet: Aufruf HRFORM Lohnkonten Schweiz (CE Version)" als auch deren
Transaktionen PC00_MO02_HRF_PRCC_CE "Obsolet: Lohnkonto HRFORMS (CE Version)"

und PC00_MO02_HRF_PJNL_CE "Obsolet: Lohnjournal HRFORMS (CE Version)" zum Aufruf

der HRFORMS Formulare SAP_PAYJNAL_CHCE "Lohnjournal (CE)"

und SAP_PAYRACC_CHCE "Lohnkonten fiir die Schweiz (CE)" sind obsolet und missen ersetzt
werden.

3. Die Beschreibung als auch die Dokumentation der HRFORMS

Formulare SAP_PAYJNAL_CHCE "Lohnjournal (CE)" und SAP_PAYRACC_CHCE "Lohnkonten fiir die
Schweiz (CE)" sind nicht korrekt, bzw. fehlen.

4. Das Feld Formularname Entgeltnachweis (Feld: RPCKTOC1_CE-P_FNAME) des

Reports RPCKTOC1_CE "HR-CH: Personliche Jahreslohnkonti mit Total Firma" wird falschlicherweise
mit dem obsoleten HRFORMS Formular SAP_PAYSLIP_CHCE vorbelegt.

# Losung
Die Korrektur wird per Support Package ausgeliefert
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